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MPT – Fachkräfte im multiprofessionellen Team 

Bezahlung, Einsatz, Arbeitszeit, Weiterbildung 

Seit dem Schuljahr 2023/2024 gibt es auch an Förderschulen Stellen für Personen aus ande-

ren Berufsgruppen in Multiprofessionellen Teams. Diese Stellen sind zusätzlich im Haushalt 

eingestellt und wirken sich nicht auf die Besetzung von Planstellen für Lehrkräfte aus. 

MPT-Kräfte werden unbefristet eingestellt und je nach Ausbildung als Tarifbeschäftigte be-

zahlt - z.B. Erzieher*innen oder Handwerksmeister*innen nach EG 9a bzw. Personen mit 

Hochschulabschlüssen im Bereich Soziale Arbeit, Pädagogik, Heilpädagogik oder vergleich-

baren pädagogischen Hochschulabschlüssen nach EG 10. 

Im Bezirk Detmold sind zurzeit insgesamt 38 MPT-Kräfte beschäftigt. Landesweit wurden 

375 Stellen ausgeschrieben (Haushaltsplan für 2025). 

 

Oft gibt es Unklarheiten darüber, wie MPT-Kräfte in der Schule eingesetzt werden sollen. 

Sie sollen laut Erlass (RdErl. des Ministeriums für Schule und Bildung v. 11.03.2022; s.u.) 

keinen eigenständigen Unterricht geben, können aber sehr wohl nach Anleitung und Ab-

sprache mit den Sonderpädagog*innen und/oder Fachlehrer*innen bestimmte Fächer un-

terrichten oder kleinere Gruppen selbständig unterrichten und werden gegebenenfalls zur 

Einzelförderung eingesetzt. Schwerpunkt sind laut Erlass sowohl die selbstständige und ei-

genverantwortliche Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkeiten als auch die Mitwirkung 

bei unterschiedlichen Aufgaben (z.B. Ermittlung von Lernständen, Erstellung entsprechen-

der Förderpläne, Planung und Durchführung gezielter Fördermaßnahmen); die übergrei-

fende Verantwortung liegt grundsätzlich bei der ausgebildeten Lehrkraft des Klassenteams 

(§57 SchulG). 

 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt für Vollzeitbeschäftigte 41 Stunden in der Woche. Da-

von entfallen 28 Unterrichtsstunden auf die Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkeiten 

im Unterricht. Der darüberhinausgehende Arbeitszeitanteil steht für Vor- und Nachberei-

tung des Unterrichts im Rahmen der im Erlass beschriebenen Aufgabenbereiche zur Verfü-

gung. 

 

Derzeit findet im Bezirk Münster ein Pilotprojekt zur Fortbildung für MPT-Fachkräfte statt. 

Der Personalrat setzt sich dafür ein, dass dies perspektivisch auch im Bezirk Detmold ange-

boten wird.  

 

Alle Mitglieder des Personalrates stehen Ihnen für Rückfragen gerne zur Verfügung. 

 

mailto:bpr-fs@bprdt.nrw.de


 

Personalrat Förderschulen und Klinikschulen 
bei der Bezirksregierung Detmold 

Personalrat Förderschulen und Klinikschulen bei der Bezirksregierung Detmold 
Leopoldstraße 15; 32756 Detmold 
Tel.: 05231-711714    Mail: bpr-fs@bprdt.nrw.de  

 

Weitere Informationen / Linksammlung: 

 

MPT-Runderlass: 

https://bass.schul-welt.de/19633.htm 

 

§57 Schulgesetz: 

https://www.schulministerium.nrw/sites/default/files/documents/Auszug-SchulG.pdf 
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