Personalrat Forderschulen und Klinikschulen
bei der Bezirksregierung Detmold

Inklusion

Im Regierungsbezirk Detmold gibt es viele Primar- und Sekundar-Stufe-I-Schulen (soge-
nannte Sek-1-Schulen) sowie einzelne Berufskollegs, die das Gemeinsame Lernen anbie-
ten. Aktuell wird an iiber 300 sogenannten Schwerpunkt-Schulen im Regierungsbezirk
Detmold inklusiv unterrichtet. Die Schiiler*innen mit ihren vielfiltigen sonderpadagogi-
schen Unterstiitzungsbedarfen werden in der inklusiven Bildung zum groBten Teil direkt
oder indirekt von Sonderpadagog*innen betreut. Der Personalrat ist dabei fiir die Belange
der Kolleg*innen zustandig, die an die Schulen des Gemeinsamen Lernens abgeordnet
sind und damit noch zum Férderschulkapitel gehéren.

Personalratsmitglieder konnten sich in der Vergangenheit in die Arbeit an verschiedenen
Konzepten und Handreichungen der Bezirksregierung einbringen, exemplarisch seien hier
die , Konzeptionelle(n) Merkmale und Gestaltungselemente inklusiver Schulentwicklung”
genannt.

Ebenso nimmt der Personalrat Forderschulen und Klinikschulen regelmaRig an den Sitzun-
gen der AG Inklusion bei der Bezirksregierung teil.

Die Bezirksregierung verfolgt auch mithilfe dieser AG u. a. folgende Ziele:
e Gestaltung von inklusiven Schullandschaften
e Schul- und Unterrichtsentwicklung
e Realisierung von Fortbildungs- und Beratungsstrukturen
e Aufbau und Vernetzung von Kooperationsstrukturen
e Einsatz von Sozialpadagogischen Fachkrdaften und multiprofessionellen Teams
(MPTs) in der Schuleingangsphase

Hier versuchen wir als PR die beruflichen Interessen der Sonderpadagog*innen und auch
der anderen mit der sonderpadagogischen Betreuung befassten Kolleg*innen fachspezifisch
zu starken.

Wir fordern und unterstiitzen Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote fir alle Beschaf-
tigten im Gemeinsamen Lernen.

Wir setzen uns dafiir ein, dass die Arbeitsbedingungen der an den schulischen Orten des
Gemeinsamen Lernens tatigen Kolleg*innen zufriedenstellend gestaltet werden.

Alle Mitglieder des Personalrats stehen Ihnen fiir Riickfragen gerne zur Verfiigung.
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Weitere Informationen / Linksammlung:

Inklusion — auf dem Weg zur inklusiven Schule:
https://www.bezreg-detmold.nrw.de/inklusion

Leitbild Inklusion
https://www.bezreg-detmold.nrw.de/system/files/media/document/file/4.44 inklusion-
leitbild.pdf

Konzeptionelle Merkmale und Gestaltungselemente inklusiver Schulentwicklung:
https://www.bezreg-detmold.nrw.de/system/files/media/document/file/4.44 inklusion-

konzepthilfe.pdf

Leitlinien GL
https://www.schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/leitlinien gemein-

sames lernen 220120.pdf

Konzeptionelle Merkmale und Gestaltungselemente inklusiver Schulentwicklung
https://www.bezreg-detmold.nrw.de/system/files/media/document/file/4.44 inklusion-

konzepthilfe.pdf
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