Personalrat Forderschulen und Klinikschulen
bei der Bezirksregierung Detmold

Regelbegehungen

Bei den regelmiRig stattfindenden Bedarfs- und Regelbegehungen wird das
Gefahrenpotential fiir die Lehrkrafte liberpriift. Die BG prevent GmbH (ehemals BAD GmbH)
hat hier eine fiir die Schulleitung beratende Funktion. In der Regel nimmt je ein Mitglied des
Personalrates und der Schwerbehindertenvertretung teil, der Hausmeister und ein/e
Vertreter*in des Schultragers sind ebenso dabei. Dariiber hinaus konnen auch Lehrerrite
und Sicherheitsbeauftragte bei den Schulbegehungen einbezogen werden, wodurch die
spezifischen Belange des jeweiligen Kollegiums noch konkreter angesprochen werden
konnen.

Besonders wichtig ist, dass der durch die Begehung empfohlene MaBnahmenkatalog
anschlieend im Blick behalten und auf die Abstellung der festgestellten Mangel gedrangt
wird.

Bitte wenden Sie sich an den Personalrat, wenn Sie Fragen haben oder bei Ihnen der Eindruck
entstanden ist, dass Gefahrenpotentiale nicht beachtet werden. Besonders wichtig ist die
Dokumentation von Unterweisungen, Unfallen etc. fur die Schulleitungen und die Lehrkrafte.

Alle Mitglieder des Personalrats stehen lhnen fir Riickfragen gerne zur Verfliigung.

Weitere Informationen/Linksammlung:

Zeitschrift Schule NRW 6/12:
https://www.schulministerium.nrw/sites/default/files/documents/2012-06-Born---Maengel-
Massnahmen.pdf
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